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Vi, gradani Opcine llidZza, 15. novembra 2020. godine imat cete priliku
iskoristiti najsvetije pravo pojedinca u demokratskom drustvu davanjem
svog glasa u procesu odabira opcinskog nacelnika. Vas viSe od 65.000 u
jednom danu napravit e izbor koji ¢e znacajno odrediti Zivot nase Opcine u
naredne Cetiri godine. Na temelju mojih 35 godina Zivotnog i dugogodisnjeg
radnog iskustva u realnom sektoru, osnovano tvrdim da upravo efikasnost i
produktivnost opcinske uprave imaju najdirektniji utjecaj na kvalitet
svakodnevnog Zivota zajednice. Zato, kao vas komsija i sugradanin, molim
vas da odgovorno sagledate teZinu i vrijednost vlastitog glasa. Budite
sigurni, osjetit ¢emo posljedice naseg izbora, svakog od hiljadu Cetiri stotine
Sezdeset dana, koliko nacelnicki mandat traje.

Odaberete li proslost, u svakom jutarnjem saobracajnom kolapsu ili no¢noj
nestasici vode sjetit Cete se tog petnaestog novembra i pitati se jeste li
trebali drugacije. U svakom beskrajnom cekanju u redu na dobijanje usluge
opcinskih sluzbi, nemoénom traZenju vrtickog mjesta za vlastito dijete i
nedostatku podrSke u brizi za vaSe starije, osjetit ¢ete neSto od tog
petnaestog novembra i pomisliti da su novi mozda, ipak, mogli bolje.
Izaberete li reprizu, u svakom odustajanju od konkursa koji su dodijeljeni
prije nego su raspisani, svakoj Sutnji na beskrupuloznu promociju
podobnosti umjesto sposobnosti i svakom prikupljanju dokumentacije za
prijavu na biro, s vama Ce biti taj petnaesti novembar i pitanje je li za
Zivljenje zaista dovoljno samo da ne puca.

Dopustite mi da vam pokaZzem da drugacije moZe, a da za buduénost
drugacije mora. Svojim glasom omogucite mi priliku da vas podsjetim zasto
je llidZa bila jedno od ekonomski najsnaznijih industrijskih sredista nase
zemlje. Dozvolite da dokazem kako jeste moguce Kkapitalizirati, a
istovremeno Stititi kulturno-historijsko blago kojim nase ognijiste obiluje, te
da vam nisu govorili istinu kada su rekli da je cijena razvoja turizma
prodavanje dedovine i mijenjanje vlastitog visestoljetnog kulturnog
identiteta.

Ako mi poklonite svoje povjerenje, na poziciji nacelnika radit ¢u kao prvi
medu jednakima. Kao magistar poslovnog upravljanja, s viSe od deset
godina radnog iskustva na rukovodecim pozicijama u realnom sektoru, s
iskustvom zastupanja u Parlamentu Federacije BiH i vodenja Turisticke
zajednice Kantona Sarajevo, posjedujem znanja i vjeStine neophodne za
strateSko promisljanje i djelovanje. Poznajem sistem, upoznat sam sa
slabostima i spreman sam djelovati u smjeru kreiranja efikasnijeg okruzenja
za razvoj i promicanje preduzetnistva.

Kao vas komsija i sugradanin, a uz vase povjerenje, i kao nacelnik, pokazat
¢u da postovanje drustva zasluzuju vrijedne, a ne podobne ruke. S velikom
€as¢u i odgovornoscu prihvatio sam kandidaturu Cetiri stranke koje su me
kandidovale za nacelnika Op¢ine lIlidza. Ovi izbori ne predstavljaju puko
osvajanje glasova. Svaki glas predstavlja obavezu, a svaka obaveza izazov
koji ¢e graditi llidzu u opcinu kojom ¢emo se kao njeni stanovnici ponositi,
opcinu sretnih, a ne privilegovanih stanovnika!

Posao nacelnika meni ne predstavlja borbu za funkciju. Borba iz temelja -
da, ali za rezultate, djela i dostojanstven Zivot svakog stanovnika llidZe. Broj
mog mobilnog telefona ostat Ce isti, ne¢u ga promijeniti!

Pet segmenata Cine temelj mog plana za Ilidzu 2020-2024, koji sam nazvao
JlidZza, dom dobrih ljudi”. Unaprijedit ¢emo efikasnost i transparentnost
lokalne uprave cinedi sistem jednakim za sve. Unaprijedit ¢emo poslovni
ambijent za postojece subjekte i potencijalne investitore. Unaprijedit ¢emo
ambijent za aktivizam i promociju ideja gradana Op¢ine. Unaprijedit ¢emo
kvalitet Zivota i sigurnost gradana. Kreirat éemo ambijent u kojem ¢e mladi
vidjeti svoju buduc¢nost.

llidZza je 15. novembra na raskrsnici. Vi birate pravac.
Pravac moZete pogrijesiti, ali MOLIM VAS, izadite na izbore, glasajte!



Unaprijediti efikasnost i transparentnost lokalne uprave cineéi sistem
jednakim za sve.

* Tezit cemo nultoj stopi tolerancije na svaki oblik korupcije i nepotizma.

« Efikasnijim sistemom donoSenja odluka u izgradniji svest ¢emo moguénost
korupcije na minimum.

« Ohrabrit ¢emo gradane na saradnju u vidu prijavljivanja sumnje na bilo
koju vrstu korupcije.

« Saradnju s antikorupcijskim timom Kantona Sarajevo podi¢i ¢emo na
najvisi mogudi nivo, a sve s ciljem najtransparentnije javne uprave.

Samo brza, transparentna, dobro organizovana, jednostavna i rezultatima
usmjerena javna uprava moze sluZziti gradanima i preduzetnicima. Vratit
¢emo povjerenje gradana u sistem, modernizirati javnu upravu te
uspostaviti transparentan i efikasan sistem javnih nabavki. Javna uprava
postat ¢e partner svim gradanima i preduzetnicima.

Odlu¢ni smo krenuti u digitalizaciju procesa javne uprave. Elektronska
uprava eliminira korupciju u administraciji, dovodi gradane u ravnopravan
polozaj i Cini lokalnu upravu efikasnom. Direktno postizemo vecu
transparentnost i azurnost, unapredujemo odgovornost drzavnih
sluzbenika prema gradanima i skracujemo vrijeme obrade predmeta.

* Primijenit ¢emo sistem participativhog budzetiranja koji predstavlja
proces, kojim gradani ili stanovnici odredenog grada ili regije mogu odrediti
na Sta e biti potroSen javni novac. Ovo je nacin za aktiviranje gradana u
smjeru razvoja Opcine, Sto ¢e omoguditi lakSe identificiranje stvarnih
potreba i transparentnije troSenje sredstava. Na ovaj nacin jaca se
povjerenje gradana u opcinsku upravu, rukovodioci sluzbi i odjeljenja snose
direktnu odgovornost za ispunjavanje prijedloga, gradani postaju partneri
Opcine te se, u konacnici, realiziraju aktivnosti na osnovu stvarnih potreba
stanovnistva.

* Smanjit ¢emo guzve u komunikaciji s opé¢inskom administracijom
posredstvom uvodenja obavezne komunikacije putem elektronske
platforme za veci dio poslova.

« Uvest ¢emo pravilo prema kojem Opcina ne zahtijeva od gradana
dokument koji ve¢ ima i time ih nepotrebno opterecuje.

llidZza se nalazi u srediStu nase drzave, mjesto je na kojem se susrecu svi
vazni putevi, svojevrsna kapija Sarajeva. Ona ne smije biti tranzitna tacka,
ve¢ jedna od prvih destinacija preduzetnicima koji Zele poslovati u nasoj
zemlji. Da bismo kreirali pretpostavke za to, moramo iskoristiti prednosti
koje imamo, osnaziti naSu upravu i uciniti llidZzu mjestom koje je
prepoznatljivo po otvorenosti za poslovanje i ulaganje. Za to nam treba
uprava koja je efikasna, s nultom stopom korupcije.



Pozitivno, sigurno i stabilno okruzenje jedan je od preduvjeta za odluku
privrednika o pokretanju ili Sirenju poslovanja u Opcini llidza. Utemeljit
¢emo privatni sektor kao klju¢nog nosioca ekonomskog razvoja llidze.
Posebnu paznju posvetit ¢éemo podrsci i razvoju privrednika, malog i
srednjeg preduzetniStva kao najjateg pokretackog potencijala privrede
Op¢ine llidza. Zelimo osigurati brzo, jednostavno, transparentno i
pristupacno izdavanje dozvola za gradnju bez nepotrebnih dupliranja
dokumenata i zakonskih opterecenja. Nas je cilj skratiti procedure i vrijeme
prikupljanja potrebne dokumentacije, te sistemsko povezivanje privrednih
subjekata u proizvodniji i razvoju usluga, jacanje socijalnog preduzetnistva,
ulaganje u istrazivanje i inovacije.

Podrska poslovnim subjektima i investitorima

* Pruzit ¢emo podrsku investitorima pojednostavljenjem procedura u vezi
s osiguranjem uvjeta za izgradnju, u kojim ¢e Op¢ina nositi dio obaveza
komuniciranja s viSim nivoima vlasti. Istovremeno, zastitit ¢emo zivotnu
sredinu i osigurati postivanje najvisih ekoloskih standarda u izgradniji.

+ Osigurat ¢emo poseban sistem olakSanja procedura prikljucivanja na sve
komunalne usluge, u okviru nasih ovlastenja.

« Utvrdit ¢emo mehanizme placanja fiksnih troSkova za odredene vrste
ulaganja, koje ¢e lokalne vlasti subvencionirati.

+ U saradniji s bankama, pokrenut ¢emo Fond garancija u kojem ¢e lokalna
samouprava biti garant odredenog dijela vrijednosti kredita.

+ Uspostavit éemo posebne uvjete podrske velikim poslodavcima, koji imaju
dokazanu historiju poslovanja, kako bi premjestili svoja postrojenja i
sjediSta na podrucje Op¢ine llidza.

« Osigurat ¢emo besplatnu podrSku pokretanju posla putem pravnog
savjetovanja i zastupanja za potrebe registracije druStava ograniCene
odgovornosti, obrta i zadruga, svim korisnicima koji budu ponudili
kredibilan poslovni plan.

* Tezit ¢emo uvodenju posebnih mjera ulaganja za investitore koji dolaze iz
manjinskih zajednica, strane investitore te ulagace iz bh. dijaspore.

+ Ohrabrit ¢emo poslovno povezivanje IlidZze sa zajednicama povratnika.
Savjetovanja i podrsku realizirat ¢emo putem uspostave novog Centra za
biznis i poslovne ideje. Takoder, dio mjera realizirat ¢e se u vidu podrske
postoje¢im te razvoju novih kapaciteta poslovne i industrijske zone.

+ Uvest ¢emo mobilnog sluzbenika koji ¢e dolaziti na adrese preduzetnika.
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Kreiranje radnih mjesta

« Novom proaktivnom politikom zaposljavanja kreirat ¢emo ucinkovito,
razvijeno i uredeno trziSte rada, uvaZzavajuci specificne kategorije koje su u
nepovoljnom poloZaju na trziStu rada.

* Generatori novih radnih mjesta ukljuuju malo i srednje preduzetniStvo i
turizam.

« Stipendirat ¢emo ucenike za deficitarna zanimanija.

Unapredenije turizma

* Jedan od prioriteta Opcine jeste i izrada Strategije odrzivog razvoja turizma
na podrucju Opcine llidZza, s posebnim fokusom na iskoriStavanju svih
turistickih potencijala Ilidze. Poticat ¢emo turisticke proizvode koji
promovisu lokalnu zajednicu.

+ U saradnji s privrednicima ¢ija su djelatnost turizam i ugostiteljstvo radit
¢emo na smanjenju ovisnosti o sezonskom turizmu i jacati kapacitete
cjelogodiSnjeg turizma. Jacanje cjelogodiSnjeg turizma osigurat ¢emo
podrskom turizmu, a posebno unapredenju zdravstvenog i kongresnog
turizma. llidZzu vidimo kao mjesto susreta, dobre zabave i kongresni centar.
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Odrziva poljoprivreda i ruralni razvoj

* Osigurat ¢emo efikasniji sistem finansijske podrske za poljoprivredu.
* Podrzat ¢emo i osnaziti razvoj poljoprivrede uz povezivanje s
proizvodacima, te im pomodi u unapredenju proizvodnje i plasiranju
proizvoda.




llidza treba biti mjesto gdje ¢e se dobre ideje realizirati.

+ Uspostava Centra za mlade.

* Razvijat ¢emo inovativno, kreativno i hrabro drustvo s mladima koji su
spremni za poslove buduénosti.

* Posvecenost mladima bit ¢e vazan segment nasSeg programa. Osluskivat
¢emo njihove potrebe Sto smatramo strateSkom vazno$cu, kako za razvoj
pojedinca, tako i za razvoj drustva. U donosenju odluka konsultirat ¢emo
Vije¢e mladih i ukljucivati njihove predstavnike u radna tijela za pitanja
mladih.

* Poticat ¢emo izvrsnost, prekvalifikaciju i cjelozivotno ucenje, a sve s ciljem
kako bismo sistem ucinili kvalitetnim, konkurentnim i usporedivim s
najuspjesnijima u svijetu. Insistirat ¢emo na znanjima i vjeStinama
buduénosti.

« Zelimo ohrabriti aktivizam i ideje svih nasih gradana koji Zele doprinijeti
lokalnoj zajednici.

* Kreirat ¢emo ambijent u kojem ¢e i ranjive kategorije stanovniStva imati
jednake prilike.

+ Ohrabrit ¢emo mjere uspostave Veteranskog fonda za preduzetnistvo, koji
¢e obuhvatiti novi program podrSke zaposljavanju i samozaposljavanju
fizickih lica - pripadnika Armije RBiH i clanova njihovih porodica.

+ Osigurat ¢emo program podrske majkama u potrazi za zaposlenjem, te
posebno subvencionirati pla¢anje vrti¢a s ciljem davanja jednakih prilika
Zenama za ucesce u privredi.

* Ne smijemo zaboraviti da je llidZza veliki univerzitetski centar, ali da
nedostaje konkretnija saradnja s ciliem unapredenja lokalne zajednice.
Unaprijedit ¢emo saradnju s akademskom zajednicom i iskoristiti kapacitete
koji su nam na raspolaganju.

* Podrzat ¢emo dobre ideje i projekte uz stipendiranje nadarenih studenata.

Ekologija i zastita Zivotne sredine

Bogata i raznolika priroda jedan je od najvrednijih resursa kojima raspolaze
Opcina llidZa. Ocuvana priroda doprinosi osiguravanju svih funkcionalnosti
nuznih za Zivot i ekonomski razvoj. Priroda je, evidentno, pod stalnim
pritiskom ljudskih djelatnosti. StrateSkim planiranjem nastojat ¢emo
usmjeriti raspoloZive kapacitete prema aktivnostima koje ¢e u najznacajnijoj
mjeri doprinijeti o€uvanju prirode.

Zalazemo se za zastitu prirodnih dobara kao Sto su vode, Sume i tlo od
daljnje privatizacije i neodrZive eksploatacije. Podrzavamo evropsku
inicijativu da se Cista i dostupna pitka voda ucini univerzalnim ljudskim
pravom. Zelimo povecati udio zasti¢enih podru¢ja i kvalitetnog upravljanja
njima radi izbjegavanja unistenja prirode, smanjenja pritiska masovnog
turizma te prekomjerne eksploatacije Suma i voda.

* Povecat ¢emo osnovne mehanizme zaStite prirode, poticati odrZivo
koriStenje prirodnih dobara, te podici nivo znanja, razumijevanja i podrske
javnosti za zastitu prirode.

* Table upozorenja i represivne mjere sluZit ¢e kao podsjetnik nesavjesnim
pojednicima koji zagaduju Zivotnu sredinu.

* Planiran je projekt energetske efikasnosti u vidu utopljavanja stambenih
zgrada i programa subvencije prelaska s cvrstog goriva na plin i tecna
goriva.

* Problem nelegaliziranih objekata joS predstavlja veliki problem Opcine
llidZza. Dosadasnji odnos opcinskih vlasti prema ovom problemu mijenjat
¢emo efikasnim sistemom za njegovo rjesavanje.
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Unapredenje klju¢ne infrastrukture

Programi sanacije i unapredenja infrastrukture neophodne za Zivot u 21.
stoljecu:

+ Osnovna infrastruktura (voda, kanalizacija, struja, asfalt, rasvjeta) bit ce
nas prioritet u naredne cCetiri godine. Uradit ¢emo mapiranje potreba i
osigurati da svaki gradanin llidZze ima pristup vodi s Cesme i prikljucku za
struju, te maksimizirati pristup kanalizacionoj mrezi.

+ Osigurat ¢emo prava djece da imaju pristup Skolama u svojim mjesnim
zajednicama, te e pritom prioritet biti izgradnja osnovne Skole na Stupu.

* Radit ¢emo na sanaciji i izgradniji Skolskih objekata, objekata namijenjenih
produzenom boravku, te sportskih igralista.

* NaSu zajednicu Zelimo otvoriti i u€initi pozeljnom za ljude koji trenutno zive
u gradskim opc¢inama u Sarajevu. Tim procesom uvecat ¢e se investicije,
povecati prihodi Opcine, a onda ¢emo i razvoj Kantona Sarajevo usmjeriti u
pravcu Sirenja prema nasoj Opcini.

+ Radit ¢e se na izgradnji tramvajske pruge llidZza - Hrasnica, te zicare
Hrasnica - Igman.

* Investirat ¢emo u autobuse i minibuse za uspostavu novih linija, na ¢emu
¢emo insistirati, a koje ¢e u redovnom rezimu, ali i u toku noénog
saobradaja, povezivati sve dijelove llidZe s ostatkom Kantona Sarajevo.

« Ciljat ¢emo na reforme svih javnih preduzeéa prema uspostavi
jedinstvenog holdinga za upravljanje javnim prijevozom, parkingom i
Cistocom na podrucju Opcine llidza, ¢ime ¢emo umanjiti troSkove
administracije, pribliziti takvo preduzece lokalnim potrebama i efikasnije ga
uvezati s onim Sto u ovom segmentu realiziraju kantonalna javna
komunalna preduzeca.

+ Bit ¢emo proaktivni u rjeSavanju pitanja Vodozastitne zone ,Sarajevsko
polje” s ciliem konacnog rjeSavanja statusa oStecenih gradana vlasnika
zemljiSta, kao i pitanja kvaliteta zaStite podrucja zbog pitke vode. Ovim
pristupom poboljSat éemo javnu Cistoc€u, uvesti dvolinijski na¢in odvoza
otpada, uredenje niSa za kontejnere, uvodenje reciklaznih dvorista i novih
mjera koje ¢e ohrabriti gradane, ali i kompanije, na odrzivo upravljanje
otpadom i reciklazu.

« Pokrenut ¢emo i investiranje u izgradnju mostova i saobradajnica,
izgradnju novog saobracajnog mosta koji ¢e bolje povezati Butmir i
Sokolovi¢-Koloniju u blizini ,Mosta spasa”, kojeg ¢emo urediti, osvijetliti i
pretvoriti u pjeSacku zonu s biciklistickim stazama.

+ Obnovit ¢emo trgove i pjeSactke zone na nacin da ¢e biti osnova za
izgradnju novih podzemnih garaza, iznad kojih ¢e biti funkcionalna mjesta
okupljanja gradana.

+ Putem pametnog parkiranja i boljeg upravljanja mogucéim parking
prostorima osigurat ¢emo smanjenje opterecenja centra llidze.

* Prosirit éemo SetaliSte od Male aleje do Stare Zeljeznicke stanice.

* Izgradit ¢emo moderne fontane, javne Cesme i prodajne trgove/markete,
posebno u okviru lokaliteta Vrelo Bosne, uz sajamsku prodaju suvenira i
prilike za stvaranje mreza malih proizvodaca iz sektora poljoprivrede.

« Uredit ¢emo zeleni pojas uz korito rijeke Zeljeznice.

* Napravit ¢emo posebne ture vezane za razliCite periode nase historije, uz
obnovu kulturno-historijskih spomenika.

Unapredenje sigurnosti gradana

Sigurnost gradana jedan je od nasSih najvecih prioriteta. Samo sigurna
opcina pozeljna je lokacija za Zivot, a to je minimum koji svaki gradanin
zasluzuje - osjecaj sigurnosti.

* Unaprijedit ¢emo saradnju s Ministarstvom sigurnosti, Ministarstvom
unutrasnjih poslova i Policijskom upravom llidza.

+ Cilj nam je uvodenije sistema videonadzora na lokacijama koje zahtijevaju
poseban oprez: na svim ulazima u Opcinu i izlazima iz nje, na svim javnim
objektima, igraliStima, parkovima, prometnim ulicama i raskrsnicama.

* Posebnu paznju posvetit éemo projektu poboljSanja javne rasvjete u svim
mjesnim zajednicama.

+ Cilj nam je ukljuciti mlade u aktivne procese kojima ¢e upravljati Opcina,
radi prevencije nasilja. Posebnu paznju posvetit ¢emo procesu suzbijanja
maloljetnicke delinkvencije, u saradnji s obrazovnim sistemom osnovnih i

srednijih Skola.




Dobar ambijent za buduénost

Kreirati ambijent u kojem ¢e mladi vidjeti svoju buducnost

Zastita ranjivih grupa stanovnistva

Donijet ¢emo niz dugorocnih politika kojima je cilj smanjivanje postojecih
nejednakosti i adekvatna zasStita najugrozenijih skupina. Nasa je obaveza
osigurati pomoc socijalno najugrozenijima, kao i ostalim ranjivim grupama
stanovniStva. Ranjive kategorije kojima ¢emo posvetiti posebnu paznju jesu
socijalno ugroZeni, penzioneri, djeca s poteSko¢ama u razvoju te boracka
populacija.

+ Uspostavit ¢emo jedinstven registar za socijalne naknade kako bi se
osigurao potpun i transparentan uvid u podatke o naknadama iz svih izvora
kao i objedinjen sistem administriranja naknada.

*+ Razvijat ¢emo socijalne usluge u lokalnoj zajednici i osnovati mobilne
timove.

* Nasi penzioneri posebna su kategorija gradana koji su u svom radnom
vijeku doprinijeli dostizanju postojeceg standarda Zivota. Odgovornost je
Op¢ine da im se osigura dostojanstvena treca Zivotna dob. Nasa je obaveza
poboljSanje kvaliteta njihovog Zivotnog standarda. Uspostavit ¢éemo Centar
za zdravo starenje, mjesto okupljanja i aktivnosti, ali istovremeno i prilika za
aktivnije u€eS¢e u sprovodenju ideja i projekata koje zelimo i moramo
podrzati.

* Uspostavit ¢emo i Centar za djecu s poteSko¢ama u razvoju.

* Sistemska podrska borackoj populaciji usmjerena je prema programima
zaposljavanja, samozaposljavanja, profesionalne edukacije i prekvalifikacije
ratnih vojnih invalida, boraca, porodica poginulih boraca, te programima
stipendiranja i zapoS3ljavanja djece Sehida i poginulih boraca. Program
direktnog finansiranja lijeCenja, stambenog zbrinjavanja i zastite socijalno
ugrozenih pripadnika ovih populacija, kojima dugujemo Zivot u slobodi,
nasa je obaveza koju ne Zelimo zanemariti niti na trenutak, jer govorimo o
kategorijama koje zasluZuju naSe apsolutno poStovanje i kontinuiranu
brigu. Prepoznavanje najprioritetnijin potreba bit ¢e naSa vodilja u
rieSavanju njihovih poteskoca.




* EKONOMIJA - INDUSTRIJSKE ZONE - POSLOVNI INKUBATORI - CENTAR * KANALIZACIONI KOLEKTOR RAKOVICA!
ZA BIZNIS - TURIZAM!

« SPORTSKI CENTAR HRASNICA!
« REFORMA JAVNE UPRAVE!
* CENTAR KOMUNALNIH USLUGA!
+ BOLJI JAVNI PRIJEVOZ! .
. « PODRSKA PROJEKTIMA UTOPLJAVANJA OBJEKATA!
+ SIGURNA ILIDZA!
. . « VODOZASTITNA ZONA ,,SARAJEVSKO POLJE"!
« CISTA ILIDZA!
« DNEVNI CENTAR | CENTAR ZA ZDRAVO STARENJE!
+ NOVI PARKING PROSTORI!
+ OSNOVNA KOMUNALNA INFRASTRUKTURA!
+ POSEBNI PROJEKTI PODRSKE!
(borci Armije RBiH, socijalno ugrozeni gradani, mladi, penzioneri, porodice s
viSe djece)
« PROSIRENJE SETALISTA MALA ALEJA!
« UREDENJE ZELENOG POJASA UZ KORITO RIJEKE ZELJEZNICE!
+ STOJCEVAC - CENTAR ZA SPORT | REKREACIJU!
« PODRSKA U REKONSTRUKCIJI STARE ZELJEZNICKE STANICE!
+ IZGRADNJA OSNOVNE SKOLE NA STUPU II!
« OPCINA ZA NASU DJECU, UPOZNA] SVOJU OPCINU!
+ NOVA STRATEGIJA RAZVOJA SPORTA!
« KULTURNE MANIFESTACIJE U NASOJ OPCINI!
« ZAVRSETAK IZGRADNJE SPORTSKE DVORANE U SOKOLOVIC-KOLONIJI!

« PODRSKA 1ZGRADN]JI TRAMVAJSKE PRUGE DO HRASNICE! ZICARA
HRASNICA - IGMAN!
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